
2019 年兰州大学 EMBA 招生复试面试流程 

EMBA 面试由英语口语及听力面试、综合素质面试组成，形式

为单独面试。 

一、英语口语及听力面试流程 

（一）英语口语及听力面试满分计 100 分，按权重计入录取总

成绩。 

（二）考生自我介绍，每人不超过 1 分钟，考官根据考生情况

进行提问。 

二、综合素质面试流程 

（一）综合素质面试满分计 100 分，按权重计入录取总成绩。 

（二）综合素质面试形式为单独面试，考生按顺序进行。考官

结合考生情况进行针对性提问，考察考生综合素质。 

三、考试要求 

面试工作是研究生招生复试工作的重要环节，考生应认真对待，

客观、诚信回答。 

（一）考生提前 30 分钟到场，了解分组及面试安排，领取桌签。

如考生未能按时到达指定考场参加考试，则按自动弃权处理。 

（二）由面试工作人员引导考生进入考场，考生将自己的姓名

桌签面向考官摆好。 

（三）考生须着正装，面试过程应服从工作人员安排，自觉遵

守考场纪律。 

（四）已面试考生与等待面试考生之间应避免相互交流考试内

容，以免造成考试不公现象发生。 

（五）严禁各种影响考试公平、违反考试纪律等行为的发生，

欢迎广大考生监督举报。 


