
 

福建中医药大学 

2019 年专业学位型推免生及“5+3”研究生入学复试方案 

招生院系名称：第一临床医学院   招生专业名称：中医内科学 

 

专业面试须知 

复试流程 1、报到（考生提前 15分钟） 

2、考核 

3、评分(满分 100分) 

考核内容     1、专业素质和能力考核（40 分）：从题库中随机抽取中医内科及西

医内科题目各一道（以二级学科为范围）当场作答。考核学生对本学科基

本理论、基础知识掌握程度及口头表达能力。 

    2、临床实践技能考核（35 分）：各随机抽取一个部位的体检，两名

学生相互操作，并详细说明操作方法及注意事项。考核学生基本技能。 

    3、综合素质和能力考核（25 分）：写一份个人学习小结，并作自我

介绍，考官可随机提问。了解学习、工作、社会实践等方面的能力；了解

事业心、责任感、纪律性、协作精神和心理健康情况；了解举止、表达、

礼仪等人文素养。 

考核方式 口试与实践技能操作。由 3 名副高及以上职称人员组成复试小组，负

责报考本专业导师的考生面试。 

评分标准 每位考生面试结束后，由面试教师现场独立为考生评分。面试教师各

自评分的算术平均值为该考生的最终面试分数。 

 

录取原则 

择优录取(按第一志愿优先原则、总成绩高低原则实行录取，并结合体检、政审等

情况);有下列情况之一者不予录取：1、面试成绩不合格者；2、体检不合格者；3、政

审不合格者。 

总成绩的合成公式成绩×35% 

 

 



 

福建中医药大学 

2019 年专业学位型推免生及“5+3”研究生入学复试方案 

招生院系名称：第一临床医学院   招生专业名称：中医外科学 

 

专业面试须知 

流程 1、提前 15 分钟报到 

2、考核 

3、评分(满分 100分) 

考核内容     1、专业素质和能力考核（40 分）：从题库中随机抽取中医外科题目

二道（以二级学科为范围）回答。考核学生对本学科基础知识和理论水平

及口头表达能力。 

    2、临床实践技能考核（35 分）：随机抽取八大操作之一，要求详细

口述操作过程，要求操作准确、规范。 

    3、综合素质和能力考核（25 分）：先由学生自我介绍。了解本学科

以外的学习，社会实践或实际工作表现等方面的情况；事业心、责任感、

纪律性、协作精神和心理健康情况；人文素养；举止、表达、礼仪等。 

考核方式 口试与实践技能操作。由 3 名副高及以上职称人员组成复试小组，负

责报考本专业导师的考生面试。 

评分标准 每位考生面试结束后，由面试教师现场独立为考生评分。面试教师各

自评分的算术平均值为该考生的最终面试分数。 

 

录取原则  

择优录取(按第一志愿优先原则、总成绩高低原则实行录取，并结合体检、政审等

情况);有下列情况之一者不予录取：1、面试成绩不合格者；2、体检不合格者（本硕连

读研究生不需要体检）；3、政审不合格者。 

 

 

 

 



 

福建中医药大学 

2019 年专业学位型推免生及“5+3”研究生入学复试方案 

招生院系名称：第一临床医学院   招生专业名称：中医妇科学 

 

专业面试须知 

流程 1、提前 15 分钟报到 

2、考核 

3、评分(满分 100分) 

考核内容 1、专业素质和能力考核（40 分）：从题库中随机抽取中医妇科及西

医妇科题目各一道（以二级学科为范围）回答。考核学生对本学科基础知

识和理论水平及口头表达能力。 

2、临床实践技能考核（35 分）：随机抽取一个部位的体检，要求详

细说明方法、注意事项并相互演示。要求操作准确、规范。 

3、综合素质和能力考核（25 分）：先由学生自我介绍。了解本学科

以及学科以外的学习，社会实践或实际工作表现等方面的情况；事业心、

责任感、纪律性、协作精神和心理健康情况；人文素养；举止、表达、礼

仪等。 

考核方式 口试与实践技能操作。由 3 名副高及以上职称人员组成复试小组，负

责报考该组导师的考生面试。 

评分标准 每位考生面试结束后，由面试教师现场独立为考生评分。面试教师各

自评分的算术平均值为该考生的最终面试分数。 

 

录取原则  

择优录取(按第一志愿优先原则、总成绩高低原则实行录取，并结合体检、政审等

情况);有下列情况之一者不予录取：1、面试成绩不合格者；2、体检不合格者（本硕连

读研究生不需要体检）；3、政审不合格者。  

 

 

 



 

福建中医药大学 

2019 年专业学位型推免生及“5+3”研究生入学复试方案 

招生院系名称：第一临床医学院   招生专业名称：中医儿科学 

 

专业面试须知 

流程 1、提前 15 分钟报到 

2、考核 

3、评分(满分 100分) 

考核内容 1、专业素质和能力(40 分)：每个考生抽 2 道题回答。从面试小组出

题中随机抽取中医儿科专业基础及理论题目各一道回答。考核学生对本学

科基础知识和理论水平及口头表达能力。 

    2、实践能力(35 分)：按实习大纲要求，随机提问，考核临床思维及

实践技能掌握情况。其中临床思维占 20 分、实践技能占 15分。 

    3、综合素质和能力(25 分)：考核本专业以外相关知识、社会实践、

个人修养、语言表达、心理素质等。包括以书面形式自我介绍本学科以及

学科以外的学习、社会实践或实际工作表现等方面的情况，对本次考研的

目的和要求等。 

考核方式 以口答方式面试为主，结合简单书面表达。 

评分标准 每位考生面试结束后，由面试教师现场独立为考生评分。面试教师各

自评分的算术平均值为该考生的最终面试分数。 

 

录取原则 

择优录取(按第一志愿优先原则、总成绩高低原则实行录取，并结合体检、政审

等情况);有下列情况之一者不予录取：1、面试成绩不合格者；2、体检不合格者（本

硕连读研究生不需要体检）；3、政审不合格者。 

 

 

 



 

福建中医药大学 

2019 年专业学位型推免生及“5+3”研究生入学复试方案 

招生院系名称：第一临床医学院   招生专业名称：中医五官科学 

 

专业面试须知 

流程 1、提前 15 分钟报到 

2、考核 

3、评分(满分 100分) 

考核内容     1、专业素质和能力考核（40 分）：从题库中随机抽取中医眼科或中

医耳鼻喉科题目各一道（以二级学科为范围）回答。考核学生对本学科基

础知识和理论水平及口头表达能力。 

    2、临床实践技能考核（35 分）：两名学生一起进入考场，各随机抽

取一个部位的体检，要求详细说明方法、注意事项并相互演示。要求操作

准确、规范。 

    3、综合素质和能力考核（25 分）：先由学生自我介绍。了解本学科

以外的学习，社会实践或实际工作表现等方面的情况；事业心、责任感、

纪律性、协作精神和心理健康情况；人文素养；举止、表达、礼仪等。 

考核方式 口试与实践技能操作。由 3 名副高及以上职称人员组成复试小组，负

责报考本专业导师的考生面试。 

评分标准 每位考生面试结束后，由面试教师现场独立为考生评分。面试教师各

自评分的算术平均值为该考生的最终面试分数 

 

录取原则  

择优录取(按第一志愿优先原则、总成绩高低原则实行录取，并结合体检、政审等

情况);有下列情况之一者不予录取：1、面试成绩不合格者；2、体检不合格者（本硕连

读研究生不需要体检）；3、政审不合格者。 

 

 

 



 

福建中医药大学 

2019 年专业学位型推免生及“5+3”研究生入学复试方案 

招生院系名称：第一临床医学院   招生专业名称：全科医学 

 

专业面试须知 

复试流程 1、报到（考生提前 15分钟） 

2、考核 

3、评分(满分 100分) 

考核内容     1、专业素质和能力考核（40 分）：从题库中随机抽取全科医学题目

及临床知识各一道（以二级学科为范围）当场作答。考核学生对本学科基

本理论、基础知识掌握程度及口头表达能力。 

    2、临床实践技能考核（35 分）：各随机抽取一个部位的体检，两名

学生相互操作，并详细说明操作方法及注意事项。考核学生基本技能。 

    3、综合素质和能力考核（25分）：写一份个人简介，并作自我介绍，

考官可随机提问。了解学习、工作、社会实践等方面的能力；了解事业心、

责任感、纪律性、协作精神和心理健康情况；了解举止、表达、礼仪等人

文素养。 

考核方式 口试与实践技能操作。由 3 名副高及以上职称人员组成复试小组，负

责报考本专业导师的考生面试。 

评分标准 每位考生面试结束后，由面试教师现场独立为考生评分。面试教师各

自评分的算术平均值为该考生的最终面试分数。 

 

录取原则 

择优录取(按第一志愿优先原则、总成绩高低原则实行录取，并结合体检、政审等

情况);有下列情况之一者不予录取：1、面试成绩不合格者；2、体检不合格者（本硕连

读研究生不需要体检）；3、政审不合格者。 

 


